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1. ÚVOD
Predmetom hodnotenia žiadostí o nenávratný finančný príspevok (ďalej len „NFP“) programov Fondov pre oblasť vnútorných záležitostí je transparentné a odborné zhodnotenie projektov na základe vopred určených kritérií. 
Hodnotenie (súťažný postup) je časťou procesu schvaľovania projektov, ktorá zahŕňa vecné a finančné zhodnotenie projektov s cieľom overiť prevádzkové schopnosti a skúsenosti žiadateľa, vhodnosť a účelnosť projektu, metodológiu projektu, hospodárnosť, efektívnosť, účinnosť vynaložených prostriedkov, udržateľnosť cieľov po skončení implementácie projektov a pod.. Hodnotenie umožňuje zhodnotiť kvalitu žiadostí o NFP (ďalej aj „ŽoNFP“) vo vzťahu k stanoveným kritériám a cieľom a poskytnúť NFP na projekty, ktoré prinášajú najväčšiu pridanú hodnotu v rámci príslušnej výzvy.

Hodnotiteľ vykonáva odborné hodnotenie v súlade s Príručkou pre hodnotiteľa programov Fondov pre oblasť vnútorných záležitostí (ďalej len „Príručka“), ktorá poskytuje v tomto procese jednoznačné inštrukcie, oboznamuje hodnotiteľov s právami a povinnosťami, organizáciou a procesom hodnotenia. Príručka predstavuje metodické usmernenie pre hodnotenie žiadostí o NFP predložených na základe výzvy (súťažný postup). Príručka sa nevzťahuje na administratívne overovanie a odborné posúdenie národných projektov.
Príručka pre hodnotiteľa vychádza zo základného právneho rámca stanoveného v právnych predpisoch Európskej únie (ďalej len „EÚ“), Slovenskej republiky (ďalej len „SR“), zo spoločného systému riadenia a kontroly  a je vypracovaná v súlade s dokumentom Metodika a kritériá pre výber projektov programov Fondov pre oblasť vnútorných záležitostí (programové obdobie 2021-2027).
 
Príručka nadobúda platnosť dňom jej schválenia generálnym riaditeľom sekcie európskych programov  Ministerstva vnútra  SR (ďalej len „MV SR“), účinnosť je uvedená na prvej strane Príručky.

1.1 PROGRAMY FONDOV PRE OBLASŤ VNÚTORNÝCH ZÁLEŽITOSTÍ

Programami Fondov pre oblasť vnútorných záležitostí (ďalej aj „programy“) na roky 2021-2027 sú:
· Program Fondu pre azyl, migráciu a integráciu (AMIF),
· Program Fondu pre vnútornú bezpečnosť (ISF),
· Program Nástroja finančnej podpory na riadenie hraníc a vízovú politiku (BMVI).

Uznesením vlády SR č. 329 z 27. mája 2020 bolo riadiacim orgánom programov na roky 2021 – 2027 určené MV SR. 
V zmysle čl. 72 ods. 3 a čl. 76 Nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2021/1060[footnoteRef:2] (ďalej len „nariadenie o spoločných ustanoveniach“) a § 6 ods. 6 zákona č. 121/2022 Z. z. o príspevkoch z fondov Európskej únie a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len „zákon o príspevkoch z fondov EÚ“) MV SR ako riadiaci orgán súčasne plní úlohy platobného orgánu v oblasti riadenia programov. [2:  Nariadenie Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2021/1060 z 24. júna 2021, ktorým sa stanovujú spoločné ustanovenia o Európskom fonde regionálneho rozvoja, Európskom sociálnom fonde plus, Kohéznom fonde, Fonde na spravodlivú transformáciu a Európskom námornom, rybolovnom a akvakultúrnom fonde a rozpočtové pravidlá pre uvedené fondy, ako aj pre Fond pre azyl, migráciu a integráciu, Fond pre vnútornú bezpečnosť a Nástroj finančnej podpory na riadenie hraníc a vízovú politiku (Ú. v. EÚ L 231, 30.6.2021).] 


Uznesením vlády SR č. 329 z 27. mája 2020 bolo orgánom auditu programov určené Ministerstvo financií SR (ďalej len „MF SR“). 


1.2 DEFINÍCIE POJMOV
fondy EÚ – fondy EÚ, z ktorých je poskytovaný NFP v zmysle zákona o príspevkoch z fondov EÚ: Európsky fond regionálneho rozvoja (EFRR), Európsky sociálny fond plus (ESF+), Kohézny fond (KF), Fond na spravodlivú transformáciu (FST), Európsky námorný, rybolovný a akvakultúrny fond (ENRAF), Fond pre azyl, migráciu a integráciu (AMIF), Fond pre vnútornú bezpečnosť (ISF) a Nástroj finančnej podpory na riadenie hraníc a vízovú politiku (BMVI).

Fondy pre oblasť vnútorných záležitostí - Fond pre azyl, migráciu a integráciu (AMIF), Fond pre vnútornú bezpečnosť (ISF) a Nástroj finančnej podpory na riadenie hraníc a vízovú politiku (BMVI).

Fond pre azyl, migráciu a integráciu (AMIF) – fond EÚ, ktorého cieľom je prispievať k účinnému riadeniu migračných tokov a k vykonávaniu, posilňovaniu a rozvoju spoločnej azylovej politiky a spoločnej prisťahovaleckej politiky v súlade s príslušným acquis EÚ a pri plnom rešpektovaní medzinárodných záväzkov EÚ a členských štátov vyplývajúcich z medzinárodných nástrojov, ktorých sú zmluvnými stranami.

Fond pre vnútornú bezpečnosť (ISF) – fond EÚ, ktorého cieľom je prispievať k zaisteniu vysokej úrovne bezpečnosti v EÚ, najmä prostredníctvom predchádzania terorizmu a radikalizácii, závažnej a organizovanej trestnej činnosti a počítačovej kriminalite a boja proti nim, a to poskytovaním pomoci a ochrany obetiam trestných činov, ako aj prípravou na udalosti, riziká a krízy súvisiace s bezpečnosťou, ochranou proti nim a ich účinným riadením.

Nástroj finančnej podpory na riadenie hraníc a vízovú politiku (BMVI) – fond EÚ, ktorého cieľom je zabezpečiť silné a účinné európske integrované riadenie hraníc na vonkajších hraniciach, čím sa prispeje k zaisteniu vysokej úrovne vnútornej bezpečnosti v rámci EÚ pri súčasnom zabezpečení voľného pohybu osôb v rámci EÚ a v plnom súlade s príslušným acquis EÚ a medzinárodnými záväzkami EÚ a členských štátov vyplývajúcimi z medzinárodných nástrojov, ktorých sú zmluvnými stranami.

program – základný programový dokument vypracovaný riadiacim orgánom a schválený Európskou komisiou (ďalej len „EK“), stanovujúci rámec pre implementáciu oprávnených opatrení v rámci príslušného fondu – program Fondu pre vnútornú bezpečnosť, program Fondu pre azyl, migráciu a integráciu a program Nástroja finančnej podpory na riadenie hraníc a vízovú politiku.

riadiaci orgán – národný orgán určený vládou SR. V podmienkach SR je ním Ministerstvo vnútra SR (MV SR). Riadiaci orgán programov Fondov pre oblasť vnútorných záležitostí súčasne plní úlohy platobného orgánu. 
žiadateľ – právnická osoba, ktorá žiada o poskytnutie NFP do nadobudnutia účinnosti zmluvy o poskytnutí NFP alebo právoplatnosti rozhodnutia o schválení NFP.

výzva – aktivita riadiaceho orgánu, ktorou vyzýva potencionálnych žiadateľov na predloženie žiadosti o NFP podľa vopred stanovených podmienok stanovených vo výzve. Stanovené podmienky poskytnutia podpory sa nachádzajú v texte výzvy.

nenávratný finančný príspevok (NFP) - finančné prostriedky poskytované z fondov AMIF, ISF a BMVI a finančné prostriedky poskytované zo štátneho rozpočtu SR určené na financovanie programov; príspevok je poskytovaný na realizáciu projektu na základe zmluvy o poskytnutí NFP alebo rozhodnutia o schválení žiadosti o NFP.

projekt - súhrn aktivít na dosiahnutie určených cieľov a výsledkov definovaných v čase, na ktoré sa vzťahuje poskytnutie NFP, ktoré predkladá žiadateľ v žiadosti o poskytnutie NFP a ktoré realizuje prijímateľ sám alebo s partnerom v súlade so zmluvou o poskytnutí NFP alebo rozhodnutím o schválení žiadosti o NFP.

aktivita – súhrn činností realizovaných na to vyčlenenými finančnými zdrojmi, ktoré prispievajú k dosiahnutiu konkrétneho výsledku a majú definovaný výstup. Aktivita je jasne vymedzená časom, prostriedkami a výdavkami.

partner – právnická osoba, ktorá sa spolupodieľa na príprave projektu so žiadateľom a na realizácii projektu s prijímateľom podľa písomnej zmluvy uzavretej medzi prijímateľom a partnerom, alebo ktorá sa spolupodieľa na realizácii projektu s prijímateľom podľa písomnej zmluvy uzavretej medzi prijímateľom a partnerom (spolupráca môže byť nadviazaná aj na základe napr. Memoranda o spolupráci, alebo na základe vydaného interného predpisu ministerstva a pod.).

prijímateľ – právnická osoba odo dňa nadobudnutia účinnosti zmluvy o poskytnutí NFP alebo právoplatnosti rozhodnutia o schválení žiadosti o NFP, ktorej bola schválená žiadosť o NFP v konaní.

hodnotenie (súťažný postup) – časť procesu schvaľovania projektov, ktorá zahŕňa vecné a finančné zhodnotenie projektov s cieľom overiť prevádzkové schopnosti a skúsenosti žiadateľa, vhodnosť a účelnosť projektu, metodológiu projektu, hospodárnosť, efektívnosť, účinnosť vynaložených prostriedkov, udržateľnosť cieľov po skončení implementácie projektov a pod.. Hodnotenie umožňuje zhodnotiť kvalitu žiadostí o NFP vo vzťahu k stanoveným kritériám a cieľom a poskytnúť NFP na projekty, ktoré prinášajú najväčšiu pridanú hodnotu v rámci príslušnej výzvy.

neoprávnený výdavok – výdavok,  ktorý je v rozpore so zmluvou o NFP / rozhodnutím o schválení žiadosti o NFP a nespĺňa podmienky oprávnenosti výdavkov.

nepriame výdavky – výdavky, ktoré nie sú alebo  nemôžu byť priamo priradené k niektorej z hlavných aktivít projektu.

nestrannosť – zásada neovplyvňovania a neskresľovania v hodnotiacom procese.

oprávnený výdavok – výdavok, ktorý bol skutočne vynaložený v oprávnenom období, vo forme nákladu alebo výdavku v súlade s Príručkou k oprávnenosti výdavkov, zmluvou o NFP / rozhodnutím o schválení žiadosti o NFP.

hospodárnosť –  minimalizovanie nákladov na vykonanie činnosti alebo obstaranie tovarov, prác a služieb v správnom čase pri zachovaní ich primeranej úrovne a kvality. (Pojem hospodárnosť je aplikovaný v zmysle § 2 písm. l) zákona č. 357/2015 Z. z. o finančnej kontrole a audite a o zmene a doplnení niektorých zákonov a čl. 33 Nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ, Euratom) 2018/1046 z 18. júla 2018 o rozpočtových pravidlách, ktoré sa vzťahujú na všeobecný rozpočet Únie a o zrušení nariadenia (EÚ, Euratom) č. 966/2012. Hospodárnosť rozpočtu sa overuje v zmysle zákona č. 523/2004 Z. z o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.)

horizontálne princípy – základné princípy, ktoré musia byť dodržiavané pri implementácii programov fondov. Horizontálne princípy sú definované v čl. 9 nariadenia o spoločných ustanoveniach.

horizontálna základná podmienka – nevyhnutná podmienka pre účinné a efektívne plnenie špecifických cieľov. Horizontálne základné podmienky sú definované v prílohe III. nariadenia o spoločných ustanoveniach v súlade s čl. 15 tohto nariadenia.

cieľová skupina Fondu pre azyl migráciu a integráciu (AMIF) – skupina osôb, v ktorej prospech sa realizuje projekt a ktorá má z neho úžitok  počas doby jeho realizácie vrátane prípadnej doby udržateľnosti (napr. žiadatelia o medzinárodnú ochranu a pod). Oprávnenosť osôb cieľovej skupiny AMIF je vymedzená v Príručke k oprávnenosti výdavkov programov Fondov pre oblasť vnútorných záležitostí na roky 2021-2027 a konkrétne vo výzve.

vecne zapojená osoba/účastník - fyzická osoba, ktorá má prospech priamo z projektu bez toho, aby bola zodpovedná za iniciovanie alebo za iniciovanie aj vykonávanie projektu.

kritériá pre výber projektov – vylučujúce kritériá a bodované kritériá pre výber projektov programov Fondov pre oblasť vnútorných záležitostí, ktoré sú schválené monitorovacím výborom.

ukazovateľ – merateľný ukazovateľ, ktorý umožňuje monitorovať realizáciu projektu a programu a hodnotiť jeho výkonnosť vzhľadom na stanovené ciele. Je to nástroj na meranie dosiahnutia celkového cieľa, účelu projektu a špecifických cieľov. Ukazovateľ je všeobecne tvorený definíciou, mernou jednotkou, východiskovou a cieľovou hodnotou (aj ako „indikátor“).

východisková hodnota – hodnota ukazovateľa pre začiatkom realizácie projektu. V prípade programov Fondov pre oblasť vnútorných záležitostí (programové obdobie 2021-2027) je táto hodnota v súlade s metodikou na tvorbu výkonnostných rámcov týchto programov vždy vyjadrená číslom „0“.

čiastkový cieľ – čiastková hodnota, ktorá sa má dosiahnuť v prípade ukazovateľa výstupu do konca roka 2024.

cieľová hodnota  – vopred stanovená hodnota, ktorá sa má v prípade ukazovateľa výstupu a ukazovateľa výsledku dosiahnuť do konca roka 2029.

ukazovateľ výstupu (output indicator) – ukazovateľ na meranie špecifických prínosov intervencie. Výstupové ukazovatele poskytujú informácie o konkrétnych výstupoch jednotlivých projektov. (Základné členenie na ukazovatele výstupu a výsledku stanovujú nariadenia AMIF, ISF a BMVI.)

ukazovateľ výsledku (result indicator) – ukazovateľ na meranie účinkov podporovaných intervencií. Výsledkové ukazovatele sú stanovené v programe (v rámci špecifických cieľov) a umožňujú poukázať na prínosy/účinky programu. (Základné členenie na ukazovatele výstupu a výsledku stanovujú nariadenia AMIF, ISF a BMVI.)

blízka osoba – blízka osoba podľa § 116 zákona č. 40/1964 Zb. Občianskeho zákonníka v znení neskorších predpisov.
konflikt záujmov – situácia, kedy je ohrozený nestranný a objektívny výkon funkcií a plnenie úloh z rodinných alebo citových dôvodov, z dôvodov politickej alebo národnej príslušnosti, ekonomického záujmu alebo akéhokoľvek iného priameho alebo nepriameho osobného záujmu.
udržateľnosť – udržateľnosť projektu je obdobie, počas ktorého musí prijímateľ udržiavať výstupy projektu v súlade s čl. 65 nariadenia o spoločných ustanoveniach, alebo v súlade s nastavením ďalších podmienok výzvy. Ak je pre konkrétny projekt relevantné, prijímateľ musí stanovené podmienky dodržiavať v zmysle zmluvy o poskytnutí NFP/rozhodnutí o schválení žiadosti o NFP.

2. PRÁVNY RÁMEC

2.1 PRÁVNE PREDPISY EÚ

· Nariadenie Rady (EÚ, Euratom) 2020/2093 zo 17. decembra 2020, ktorým sa stanovuje viacročný finančný rámec na roky 2021 až 2027 (Ú. v. EÚ L 433I, 22.12.2020),
· Nariadenie Európskeho parlamentu a Rady (EÚ, Euratom) č. 2018/1046 o rozpočtových pravidlách, ktoré sa vzťahujú na všeobecný rozpočet Únie, o zmene nariadení (EÚ) č. 1296/2013, (EÚ) č.   1301/2013, (EÚ) č. 1303/2013, (EÚ) č. 1304/2013, (EÚ) č. 1309/2013, (EÚ) č. 1316/2013, (EÚ) č. 223/2014, (EÚ) č. 283/2014 a rozhodnutia č. 541/2014/EÚ a zrušení nariadenia (EÚ, Euratom) č.  966/2012,
· Zmluva o Európskej únii a Zmluva o fungovaní Európskej únie,
· Charta základných práv Európskej únie,
· Nariadenie Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2021/1060 z 24. júna 2021, ktorým sa stanovujú spoločné ustanovenia o Európskom fonde regionálneho rozvoja, Európskom sociálnom fonde plus, Kohéznom fonde, Fonde na spravodlivú transformáciu a Európskom námornom, rybolovnom a  akvakultúrnom fonde a rozpočtové pravidlá pre uvedené fondy, ako aj pre Fond pre azyl, migráciu a integráciu, Fond pre vnútornú bezpečnosť a Nástroj finančnej podpory na riadenie hraníc a vízovú politiku (ďalej „nariadenie o spoločných ustanoveniach“),
· Nariadenie Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2021/1147 zo 7.júla 2021, ktorým sa zriaďuje Fond pre azyl, migráciu a integráciu,
· Nariadenie Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2021/1149 zo 7. júla 2021 ,ktorým sa zriaďuje Fond pre vnútornú bezpečnosť,
· Nariadenie Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2021/1148 zo 7.júla 2021, ktorým sa ako súčasť Fondu pre integrované riadenie hraníc zriaďuje Nástroj finančnej podpory na riadenie hraníc a vízovú politiku.

2.2 PRÁVNE PREDPISY SR
· zákon č. 121/2022 Z. z o príspevkoch z fondov Európskej únie a o zmene a doplnení niektorých zákonov,
· zákon č. 357/2015 Z. z. o finančnej kontrole a audite a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 
· zákon č. 343/2015 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,
· zákon č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 
· zákon č.  583/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,
· zákon o štátnom rozpočte na príslušný rozpočtový rok,
· zákon č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov a vykonávacie predpisy vydané Ministerstvom financií SR,
· zákon č. 291/2002 Z. z. o Štátnej pokladnici a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,
· zákon č. 278/1993 Z. z. o správe majetku štátu v znení neskorších predpisov, 
· zákon č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník v znení neskorších predpisov,
· zákon č. 71/1967 Zb. o správnom konaní (správny poriadok) v znení neskorších predpisov,
· zákon č. 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 
· zákon č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,
· zákon č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov,
· zákon č. 55/2017 Z. z. o štátnej službe a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,
· zákon č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov,
· zákon č. 9/2010 Z. z. o sťažnostiach v znení neskorších predpisov,
· zákon č. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchádzaní v niektorých oblastiach a o ochrane pred diskrimináciou a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.


2.3 OSTATNÉ PREDPISY A DOKUMENTY

· Uznesenie vlády Slovenskej republiky č. 329 z 27. mája 2020 k návrhu na určenie orgánov zodpovedných za koordináciu, riadenie, kontrolu a audit Európskeho fondu regionálneho rozvoja, Európskeho sociálneho fondu plus, Kohézneho fondu, Európskeho námorného a rybárskeho fondu, Fondu pre azyl a migráciu, Fondu pre vnútornú bezpečnosť a Nástroja na riadenie hraníc a víza v programovom období 2021-2027,
· Nariadenie Ministerstva vnútra SR č. 100/2022 o systéme riadenia programov Fondov pre oblasť vnútorných záležitostí na roky 2021 – 2027 z 1. júla 2022,
· Nariadenie Ministerstva vnútra Slovenskej republiky č. 48/2019 o sťažnostiach v znení nariadenia Ministerstva vnútra Slovenskej republiky č. 92/2020.

3. KONFLIKT ZÁUJMOV
V procesoch súvisiacich s implementáciou programov sa musí dbať na to, aby u zainteresovaných osôb vystupujúcich na strane žiadateľov a osôb vystupujúcich na strane RO (ďalej len „zainteresovaných osôb“) nedochádzalo k stretu verejných a súkromných záujmov (ďalej len „konflikt záujmov“).  Konflikt záujmov predstavuje vo svojej podstate závažnú nezrovnalosť. RO kladie dôraz na zamedzenie vzniku konfliktu záujmov na všetkých procesných úrovniach implementácie programu, teda aj počas celého hodnotiaceho procesu. Postupuje sa podľa § 45 zákona o príspevkoch z fondov EÚ.
Konfliktom záujmov sa rozumie skutočnosť, keď z rodinných alebo citových dôvodov, politickej alebo národnej príslušnosti, ekonomického záujmu alebo akéhokoľvek iného priameho alebo nepriameho osobného záujmu je narušený alebo ohrozený nestranný a objektívny výkon činností pri poskytovaní a použití NFP, kontrole a audite. Konflikt záujmov je zakázaný.[footnoteRef:3]  Z definície v čl. 61 Nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ, Euratom) č. 2018/1046 vyplýva, že RO má povinnosť riešiť situácie, ktoré môžu byť objektívne vnímané ako konflikt záujmov. Definícia konfliktu záujmov sa týka všetkých vnútroštátnych orgánov na ktoromkoľvek stupni riadenia. Je neprípustné ovplyvňovanie výkonu úloh RO alebo hodnotiteľa, ktoré by mohlo vyústiť do konfliktu záujmov. [3:  Čl. 61 ods. 3 nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ, Euratom) č. 2018/1046 o rozpočtových pravidlách, ktoré sa vzťahujú na všeobecný rozpočet Únie, o zmene nariadení (EÚ) č. 1296/2013, (EÚ) č. 1301/2013, (EÚ) č. 1303/2013, (EÚ) č. 1304/2013, (EÚ) č. 1309/2013, (EÚ) č. 1316/2013, (EÚ) č. 223/2014,(EÚ)č. 283/2014a rozhodnutia č. 541/2014/EÚ a o zrušení nariadenia (EÚ, Euratom) č. 966/2012(Ú.v.EÚL193,30. 7. 2018) v platnom znení.
Oznámenie EK: Usmernenie týkajúce sa predchádzania a riešenia konfliktov záujmov v zmysle nariadenia o rozpočtových pravidlách (2021/C 121/01)] 

Zainteresovanou osobou na strane žiadateľa je najmä
a) partner,
b) užívateľ,
c) dodávateľ,
d) štatutárny orgán alebo člen štatutárneho orgánu alebo dozorného orgánu žiadateľa, prijímateľa, užívateľa, dodávateľa alebo partnera,
e) spoločník právnickej osoby, ktorá je žiadateľom, prijímateľom, užívateľom, dodávateľom alebo partnerom; to neplatí, ak spoločníkom právnickej osoby je alebo v jeho mene koná štát zastúpený príslušným štátnym orgánom ako správcom majetku štátu,
f) osoba, ktorá je v pracovnoprávnom vzťahu k žiadateľovi, prijímateľovi, užívateľovi, dodávateľovi alebo partnerovi alebo v inom obdobnom vzťahu k žiadateľovi, prijímateľovi, užívateľovi, dodávateľovi alebo partnerovi,
g) osoba, ktorá sa podieľala na vypracovaní alebo realizácii projektu pre žiadateľa alebo prijímateľa alebo ktorá prijala finančné prostriedky z rozpočtu projektu,
h) osoba, ktorá je blízkou osobou žiadateľovi, prijímateľovi alebo osobe uvedenej v písmenách a) až g).
Obdobie, v ktorom sa posudzuje osoba ako zainteresovaná osoba na strane žiadateľa alebo prijímateľa, je jeden rok pred vyhlásením výzvy po ukončenie realizácie projektu.
Zainteresovanou osobou na strane riadiaceho orgánu je zamestnanec  podieľajúci sa na riadení alebo vykonávaní niektorej z činností pri príprave výzvy, konaní o žiadosti o NFP a kontrole projektu.
Za osobu zainteresovanú do prípravy žiadosti o NFP sa nepovažuje zamestnanec RO poverený poskytovaním informácií v čase vyhlásenia výzvy, prijímaním a registráciou žiadosti o NFP.
Hodnotitelia sú povinní zachovávať mlčanlivosť o všetkých informáciách, ktoré získajú v priebehu hodnotiaceho procesu (nevzťahuje sa na  oficiálnu konzultáciu riadne uvedenú v hodnotiacom liste). 
Hodnotitelia, vrátane osôb z externého prostredia, nesmú byť zainteresovaní do prípravy, monitorovania, ani realizácie projektov na strane žiadateľa o NFP v rámci danej výzvy, ani byť blízkou osobou, t.j. nesmie existovať prepojenie medzi hodnotiteľom a zamestnancami/štatutárnymi orgánmi, resp. inými orgánmi žiadateľa o NFP. Hodnotiteľ zároveň nesmie byť v posledných dvoch rokoch v pracovnoprávnom vzťahu so žiadateľom o NFP. 
Hodnotiteľ potvrdí skutočnosť, že nie je v konflikte záujmov v hodnotiacom liste pre každú hodnotenú žiadosť o NFP.
Hodnotiteľ písomne oznamuje konflikt záujmov bezodkladne po jeho zistení poverenému koordinátorovi fondu, ktorý o týchto skutočnostiach vedie písomnú evidenciu. Nadriadený zamestnanec následne písomne potvrdí, či ide o konflikt záujmov. Hodnotiteľ sa ďalej nesmie zúčastniť hodnotiaceho procesu. 
Zamestnanec RO podieľajúci sa na výkone činností v rámci hodnotiaceho procesu dodržiava zákaz konfliktu záujmov. Existenciu konfliktu záujmov bezodkladne písomne oznámi nadriadenému zamestnancovi, ktorý písomne potvrdí, či ide o konflikt záujmov. Existenciu konfliktu záujmov písomne oznámi aj generálnemu riaditeľovi SEP MV SR. Následne je zamestnanec v konflikte záujmov vylúčený z vykonávania činností v rámci hodnotiaceho procesu. Riadiaci orgán je povinný archivovať písomný záznam z vyhodnotenia situácie nasvedčujúcej konflikt záujmov spolu s podpornou dokumentáciou.
S ohľadom na závažnosť porušenia zákazu konfliktu záujmov môže RO:
1.	vylúčiť hodnotiteľa z hodnotenia žiadosti o NFP, voči ktorej je v konflikte záujmu; 
2.	postupovať podľa osobitného predpisu[footnoteRef:4]; [4:  Napríklad zákon č. 55/2017 Z. z. o štátnej službe a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, zákon č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov.] 

3.	v prípade, ak zainteresovaná osoba predloží nepravdivé čestné vyhlásenie, ktoré môže mať dopad na finančné prostriedky EÚ a štátneho rozpočtu a vznikne podozrenie, že môže ísť o podvod, postupuje sa podľa Usmernenia k predchádzaniu a k boju proti podvodom programov Fondov pre oblasť vnútorných záležitostí v platnom znení.
4. HODNOTITEĽ ŽIADOSTÍ O NFP
[bookmark: _Toc413304618][bookmark: _Toc444509755][bookmark: _Toc517873207][bookmark: _Toc52873507]4.1 SPÔSOBILOSŤ HODNOTITEĽA
Hodnotiteľmi môžu byť experti, ktorých zamestná RO na dohodu o vykonaní práce, alebo interní zamestnanci MV SR na základe vyžiadanej nominácie. Hodnotitelia sú menovaní štatutárnym zástupcom riadiaceho orgánu alebo ním splnomocnenou osobou na základe návrhu riaditeľa OZP formou menovacích dekrétov.

[bookmark: _Toc52873508]4.2 PODMIENKY, KTORÉ MUSÍ SPĹŇAŤ HODNOTITEĽ
Cieľom hodnotiaceho procesu je zabezpečiť transparentné, objektívne, nezávislé a odborné posúdenie predložených žiadostí o NFP. Pre naplnenie tohto cieľa je potrebné, aby hodnotiteľ spĺňal nasledovné podmienky:
a) bezúhonnosť: preukazuje výpisom z registra trestov nie starším ako 3 mesiace, s výnimkou štátneho zamestnanca vo výkone práce vo verejnom záujme, u ktorého je bezúhonnosť a spôsobilosť na právne úkony podmienkou vykonávania štátnej služby; 
b) spôsobilosť na právne úkony; 
c) odborná spôsobilosť:
· vysokoškolské vzdelanie 2. stupňa;
· minimálne dva roky praxe v problematike príslušnej výzvy alebo minimálne dva roky praxe v oblasti implementácie alebo hodnotenia žiadostí o NFP financovaných z fondov EÚ alebo iných nástrojov zahraničnej pomoci;
d) nie je v konflikte záujmov so žiadateľmi o NFP podľa časti 3 tejto Príručky (túto skutočnosť preukazuje čestným vyhlásením hodnotiteľa, ktoré je súčasťou hodnotiaceho listu);
e) absolvoval školenie o zásadách a postupoch hodnotenia, kde bol oboznámený s klauzulou o mlčanlivosti (čestné vyhlásenie hodnotiteľa).

5. HODNOTENIE ŽIADOSTÍ O NFP
Proces výberu a schvaľovania projektov (súťažný postup) pozostáva z:
a) administratívneho overovania,
b) odborného hodnotenia a výberu,
c) vydávania rozhodnutí
d) opravných prostriedkov (nepovinná časť schvaľovacieho procesu) v zmysle zákona o príspevkoch z fondov EÚ.

Žiadosti o NFP, ktoré splnia kritériá administratívneho overovania sú postúpené do odborného hodnotenia. Projekt je hodnotený v celistvosti (po technickej aj finančnej stránke) na základe kritérií stanovených v hodnotiacom liste, v súlade so zásadami hodnotenia stanovenými riadiacim orgánom. Kvalita predložených žiadostí o NFP sa hodnotí na základe kritérií stanovených pre odborné hodnotenie a to vo vzťahu k stanoveným cieľom výzvy, predkladaného projektu a príslušného programu. 

[bookmark: _Toc52873510][bookmark: _Toc52873511]5.1 ADMINISTRATÍVNE ČINNOSTI, KTORÉ PREDCHÁDZAJÚ HODNOTENIU ŽIADOSTI O NFP
Pred samotným začatím odborného hodnotenia je potrebná nasledujúca príprava:
· 1) výber hodnotiteľov 
· 2) menovanie hodnotiteľov štatutárnym zástupcom riadiaceho orgánu alebo ním splnomocnenou osobou;
· 3) podpis dohôd o vykonaní práce (ak relevantné);
· 3) školenie hodnotiteľov a podpis prezenčnej listiny o absolvovaní školenia; 
· 4) podpis čestných vyhlásení (príloha č. 2 Príručky);
· 5) prevzatie menovacích dekrétov;
· 6) priradenie žiadostí o NFP hodnotiteľom;
· 7) odovzdanie príslušnej dokumentácie hodnotiteľom.

VÝBER HODNOTITEĽOV:
Odborní hodnotitelia môžu byť experti, ktorých zamestná riadiaci orgán na dohodu o vykonaní práce (experti UNHCR, MPSVaR SR a pod.), alebo interní zamestnanci MV SR na základe vyžiadanej nominácie. Hodnotitelia sú menovaní štatutárnym zástupcom riadiaceho orgánu alebo ním splnomocnenou osobou na základe návrhu riaditeľa OZP SEP MV SR formou menovacích dekrétov.
Ku každej žiadosti o NFP sa budú priraďovať dvaja vecní hodnotitelia a jeden finančný hodnotiteľ nasledovne:
1. vecný hodnotiteľ (expert pre danú oblasť v závislosti od zamerania výzvy, napr. pre oblasť „integrácie“),
2. vecný hodnotiteľ (všeobecné zameranie),
3. finančný hodnotiteľ (nesmie to byť osoba, ktorá pripomienkovala výzvu).

5.2 ŠKOLENIE HODNOTITEĽOV
Každý hodnotiteľ absolvuje pred samotným hodnotením žiadosti o NFP školenie pre hodnotiteľov podľa tejto Príručky, ktoré zabezpečí OZP. Školenie prebieha prezenčne, prípadne online a pre hodnotiteľov je účasť na školení povinná. Prezenčná listina zo školenia hodnotiteľov bude súčasťou archivovanej dokumentácie. Školenie môže byť realizované najneskôr v rovnaký deň ako je stanovený dátum začiatku hodnotenia. Školenie hodnotiteľov spravidla prebieha v jednom termíne, ak to však nie je možné z dôvodov na strane hodnotiteľa, môže hodnotiteľ absolvovať školenie aj individuálne.
Obsah školenia je zameraný predovšetkým na nasledovné oblasti: 	
a) obsahovú stránku príslušnej výzvy: zameranie výzvy, ukazovatele, oprávnené obdobie  a miesto realizácie projektu ako aj oprávnenosť vecne zapojených osôb/účastníkov vrátane cieľových skupín AMIF (ak relevantné) horizontálne princípy a pod.;
b) hodnotiace kritériá;
c) všeobecné zásady hodnotenia;
d) povinnosti hodnotiteľov pri vypĺňaní hodnotiacich listov; 
e) postup dopracovania hodnotiaceho listu (ak relevantné); 
f) konflikt záujmov  a povinnosť zachovávať mlčanlivosť.
V prípade, že gestor HP stanovil pre odborné hodnotenie AMIF aj vylučujúce kritérium týkajúce sa HP, odborní hodnotitelia sú vyškolení v oblasti HP gestorom HP alebo ním poverenou osobou.


5.3. VŠEOBECNÉ ZÁSADY HODNOTENIA

Vecný hodnotiteľ je povinný pri hodnotení pridelených žiadostí o NFP dodržiavať nasledujúce zásady: 
· nemôže dopĺňať ciele projektu do žiadosti o NFP;
· nemôže navrhnúť novú aktivitu projektu;
· nemôže bezdôvodne obmedziť realizáciu projektu z časového alebo geografického hľadiska; 
· nemôže navýšiť celkovú sumu rozpočtu projektu;
· môže znížiť a navýšiť položky rozpočtu v odôvodnených prípadoch. V tomto prípade musí  podložiť svoje rozhodnutie podpornou dokumentáciou (prieskumom trhu, údajmi Štatistického úradu SR, skúsenosťami z predchádzajúcich projektov atď.);
· je povinný vyhodnotiť súlad pridelenej žiadosti o NFP s predmetom a podmienkami príslušnej výzvy ako aj súlad žiadosti o NFP s príslušným programom; 
· nemôže zamietnuť aktivitu projektu bez toho, aby bral do úvahy dopad na plnenie cieľa projektu. V prípade, že aktivitu zamietne, v hodnotiacom liste musí explicitne uviesť dopad na plnenie cieľa; 
· pri akýchkoľvek úpravách rozpočtu alebo aktivít projektu (vrátane podmienky vylúčenia partnera/ov z projektu, či už na základe záverov kontroly oprávnenosti alebo na základe iniciatívy hodnotiteľa) hodnotiteľ musí dbať na zachovanie udržateľnosti projektu a jeho realizovateľnosti;
· pri úpravách rozpočtu hodnotiteľ môže zmeniť typ jednotky, znížiť počet jednotiek alebo zmeniť jednotkovú cenu. Pri znižovaní jednotiek je potrebné dbať na súlad s časovým harmonogramom a pri úprave jednotkovej ceny na trhovú cenu. Úprava  rozpočtu, obzvlášť pri úprave osobných nákladov, však nesmie znížiť schopnosť žiadateľa o NFP riadne implementovať projekt v plnom rozsahu a kvalite a v plánovanom časovom harmonograme; 
· musí brať do úvahy aj časový harmonogram projektu, realizáciu navrhovaných aktivít v nadväznosti/ v súlade s obdobím oprávnenosti realizácie projektu, vymedzeného v príslušnej výzve; 
· v prípade, ak hodnotiteľ stanoví podmienky udelenia NFP, musí postupovať v súlade so všeobecne záväznými právnymi predpismi, internými predpismi a Príručkou k oprávnenosti výdavkov, a podmienky riadne odôvodní v hodnotiacom liste.
Finančný hodnotiteľ je povinný pri hodnotení žiadostí o NFP dodržiavať nasledujúce zásady: 
· nemôže navrhnúť novú položku rozpočtu. Môže tak urobiť iba v prípade, že v projekte je navrhnutá aktivita, ktorá nemá finančné zabezpečenie v rozpočte; 
· nemôže navýšiť celkovú sumu rozpočtu projektu;
· môže znížiť a navýšiť položky rozpočtu v odôvodnených prípadoch. V tomto prípade musí  podložiť svoje rozhodnutie podpornou dokumentáciou (prieskumom trhu, údajmi Štatistického úradu SR, skúsenosťami z predchádzajúcich projektov atď.);
· pri úpravách musí dodržať súlad medzi cieľom projektu, aktivitami a finančným zabezpečením aktivít;
· je povinný vyhodnotiť súlad pridelenej žiadosti o NFP s predmetom a podmienkami príslušnej             výzvy ako aj súlad žiadosti o NFP s príslušným programom; 
· je povinný zapracovať podmienky stanovené vecnými hodnotiteľmi a v prípade potreby tieto podmienky konzultuje s vecným hodnotiteľom v súlade s bodom 5.6. j);
· v prípade, ak si podmienky vecných hodnotiteľov odporujú, konzultuje zapracovanie             podmienok s riaditeľom OZP. Výsledok konzultácie zaznamená v hodnotiacom liste v             súlade s bodom 5.6. j);
· je povinný kontrolovať oprávnenosť všetkých položiek rozpočtu a hospodárnosť             rozpočtu;
· v prípade, ak hodnotiteľ stanoví podmienky udelenia NFP, musí postupovať v súlade so všeobecne záväznými právnymi predpismi, internými predpismi a Príručkou k oprávnenosti výdavkov, a podmienky riadne odôvodní v hodnotiacom liste.

5.4 KRITÉRIÁ PRE ODBORNÉ HODNOTENIE 

Kritériá pre odborné hodnotenie vrátane ich zmien ako aj spôsob vyhodnotenia kritérií schvaľuje v zmysle čl. 40 ods. 2 písm. a) nariadenia o spoločných ustanoveniach monitorovací výbor a sú zverejnené v dokumente Metodika a kritériá pre výber projektov programov Fondov pre oblasť vnútorných záležitostí (programové obdobie 2021-2027) na webovom sídle www.minv.sk. 

Kritériá pre odborné hodnotenie umožňujú zhodnotiť kvalitu žiadostí o NFP vo vzťahu k stanoveným cieľom a poskytnúť NFP na projekty, ktoré prinášajú najväčšie prínosy pre príslušnú výzvu. Týkajú sa relevantnosti projektu, jeho konzistencie s cieľmi výzvy, kvality, očakávaného dopadu a efektívnosti vynaložených výdavkov.
Hodnotenie je rozdelené do 4 základných častí, každá časť je rozdelená na kritériá stanovené vo forme otázok. Hodnotiteľ je povinný prideliť každému kritériu zodpovedajúci počet bodov zo škály stanovenej pre každú časť, pričom sa vpisujú len celé čísla. Bodová hodnota kritéria zodpovedá nasledujúcemu hodnoteniu: 0 – veľmi slabé, 1 – slabé, 2 – primerané, 3 – dobré, 4 – veľmi dobré; resp. 0 – nie, 1 áno. 
Každé kritérium v hodnotiacej tabuľke obsahuje odkaz na príslušnú časť formulára žiadosti o NFP, resp. prílohy žiadosti o NFP. Niektoré kritériá je potrebné hodnotiť konfrontáciou viacerých častí vyplneného formulára žiadosti o NFP, resp. prílohy žiadosti o NFP.
Kritériá pre odborné hodnotenie žiadosti o NFP predstavujú súbor bodovaných kritérií.  Pre AMIF je pre odborné hodnotenie relevantné aj jedno vylučujúce kritérium týkajúce sa horizontálnych princípov, ak tak rozhodne gestor HP z odboru horizontálnych princípov MPSVaR SR. Bodované kritériá slúžia na posúdenie kvalitatívnej úrovne a na vytvorenie poradia posudzovaných žiadostí o poskytnutie NFP. Pri bodovaných kritériách riadiaci orgán stanoví minimálny počet bodov, ktoré musia byť dosiahnuté, aby mohlo dôjsť k vyhodnoteniu splnenia kritérií. 

Na základe počtu dosiahnutých bodov určí riadiaci orgán poradie žiadostí o poskytnutie NFP spĺňajúcich všetky podmienky poskytnutia príspevku, pričom žiadosti o poskytnutie NFP podporí len do výšky finančných prostriedkov určených vo výzve. 
Žiadosti o poskytnutie NFP, ktoré sa umiestnili vytvoreným poradím pod hranicou finančných prostriedkov vyčlenených na výzvu, nebudú schválené z dôvodu nedostatku finančných prostriedkov.

Podrobný popis hodnotiacich kritérií je uvedený v prílohe č. 3 tejto Príručky.

[bookmark: _Toc52873514]5.5 POVINNOSTI HODNOTITEĽOV PRI VYPĹŇANÍ HODNOTIACICH LISTOV
Pri vypĺňaní hodnotiacich listov hodnotiteľ musí dbať na to, aby podmienky udelenia NFP k žiadosti o NFP boli jasne a zrozumiteľne formulované, nakoľko definované  podmienky budú následne zasielané úspešným žiadateľom o NFP. Hodnotiaci list musí byť dôsledne a kompletne vyplnený. Nedokončenie hodnotenia je neakceptovateľné. V časti „Komentár“ musí byť zdôvodnenie udeleného počtu bodov ku každej skupine kritérií. Zmeny rozpočtu musia byť odôvodnené v „Komentári“ rozpočtu s odkazom na konkrétnu časť žiadosti o NFP, prílohu/prílohy žiadosti o NFP. K hodnotiacemu listu musí byť pripojená podporná dokumentácia k zmenám rozpočtu (ak relevantné) s presnými výpočtami.

[bookmark: _Toc52873515]5.6 HODNOTENIE ŽIADOSTÍ O NFP 
a) Každá ŽoNFP je hodnotená spravidla dvomi vecnými hodnotiteľmi a jedným finančným hodnotiteľom, pričom všetky ŽoNFP, predložené v rámci jednej akcie sú hodnotené spravidla dvomi tými istými vecnými hodnotiteľmi a jedným finančným hodnotiteľom s cieľom zabezpečenia porovnateľnosti výstupov hodnotenia a zamedzenia možnej duplicity podporených aktivít / projektov. Počet hodnotiteľov určí riaditeľ OZP v závislosti od počtu ŽoNFP postúpených na odborné hodnotenie.
b) OZP vymedzí lehotu, za ktorú musí hodnotiteľ zhodnotiť pridelené ŽoNFP a odovzdať vyplnené hodnotiace listy. Lehota na vykonanie hodnotenia je stanovená v pozvánke na školenie hodnotiteľov, ktorú zasiela OZP  hodnotiteľovi.  
c) Hodnotiteľ má nárok na odmenu.
d) Vecní hodnotitelia majú k dispozícii: 
· ŽoNFP s prílohami vo formáte pdf., a rozpočet vrátane komentára k rozpočtu (upravovateľný formát MS Excel).
Kontrolné zoznamy z administratívneho overovania, vrátane záznamu z vykonanej kontroly sú k dispozícií hodnotiteľom na vyžiadanie.
e) Finanční hodnotitelia majú k dispozícii: 
· ŽoNFP s prílohami vo formáte pdf. a rozpočet vrátane komentára k rozpočtu (upravovateľný formát MS Excel),
· vyplnené hodnotiace listy z vecného hodnotenia.
Kontrolné zoznamy z administratívneho overovania, vrátane záznamu z vykonanej kontroly sú k dispozícií hodnotiteľom na vyžiadanie.
f) Hodnotitelia vykonajú hodnotenie v súlade so zásadami hodnotenia popísanými v časti 5.3., na základe hodnotiacich kritérií podľa časti 5.4. a v zmysle hodnotiacich listov (prílohy 4a a 4b tejto Príručky), Príručky k oprávnenosti výdavkov[footnoteRef:5] a podmienok stanovených v príslušnej výzve. [5:  Príručka k oprávnenosti výdavkov programov Fondov pre oblasť vnútorných záležitostí (programové obdobie 2021-2027)] 

g) Hodnotitelia sú povinní vykonať hodnotenie celej ŽoNFP, t.j. zhodnotiť projekt na základe všetkých kritérií a to aj v prípade, že v niektorom kritériu pridelia ŽoNFP nižší počet bodov ako je stanovený minimálny počet bodov.
i) Hodnotitelia sú povinní v časti „Komentár“ ku každej skupine kritérií uviesť zdôvodnenie udeleného počtu bodov.
j) Hodnotitelia majú možnosť v priebehu hodnotenia požiadať o konzultáciu expertov z príslušných odborných útvarov MV SR, z RO a iných relevantných útvarov pôsobiacich v SR. Finanční hodnotitelia majú možnosť konzultácie s vecnými hodnotiteľmi ohľadom zapracovania podmienok udelenia NFP. V rámci hodnotiaceho listu musia uviesť predmet konzultácie, formu (e-mailom, telefonicky), miesto,  čas vykonanej konzultácie, meno a kontaktný údaj (e-mailová adresa alebo telefónne číslo) osoby, s ktorou danú vec konzultovali.
k) V prípade, ak finanční hodnotitelia vykonávajú úpravy rozpočtu ŽoNFP, je potrebné aby tieto vyznačili v osobitnom stĺpci rozpočtu tak, aby pôvodný rozpočet zostal zachovaný. Úpravy rozpočtu musia byť jasné a čo najpresnejšie zdôvodnené spolu s presným výpočtom na úrovni jednotkových cien, merných jednotiek a ich počtu. Hodnotiteľ uvedie odkaz na konkrétnu časť ŽoNFP, príp. prílohu ŽoNFP. Dôvody majú byť vecne opísané, podložené konkrétnymi argumentmi a podporené dokumentáciou. Hodnotiteľ nesmie použiť jednoslovné zdôvodnenie len s odkazom na ŽoNFP a jej prílohy, prípadne inú dokumentáciu, ktorú žiadateľ predložil. Zníženie jednej položky neodôvodňuje automatické navýšenie ostatných položiek rozpočtu. Prerozdelenie sumy, o ktorú bola znížená jedna položka v rozpočte, medzi iné položky, je možné iba v odôvodnených prípadoch.
l) V prípade, ak hodnotitelia upravujú rozpočet (jednotkovú cenu alebo počet jednotiek), musia každé navýšenie a zníženie položky náležite odôvodniť v  Komentári k hodnoteniu (prečo považujú položku za nadhodnotenú alebo podhodnotenú). K hodnotiacemu listu musia hodnotitelia doložiť relevantnú podpornú dokumentáciu: vykonaný prieskum trhu (ak relevantné), na základe, ktorého danú úpravu vykonali, resp. prepočet v súlade s platným zákonom (zákonné odvody zamestnávateľa, cestovné a pod.), prípadne ďalšie podklady získané o cene práce publikovanej Štatistickým úradom SR, resp. skúsenosťami z podobných projektov atď. V prípade prieskumu trhu je potrebné ho vykonať min. u 3 dodávateľov  na základe cenníkov, katalógov, informačných materiálov, informácií z web stránok a pod., porovnaním rozsahu a obsahu výkonu a ceny práce podľa podobných aktivít z informácií uvedených v zmluvách o poskytnutí NFP s prepočtom prípadnej inflácie atď. Podpornú dokumentáciu, ktorá sa týka zmien rozpočtu, bude OZP archivovať.
m) [bookmark: _Toc240250253][bookmark: _Toc240254483]V prípade, ak je pri ŽoNFP, ktorá získala od každého z hodnotiteľov  minimálny počet bodov v rámci celkového vecného hodnotenia a minimálny počet bodov v rámci kritéria 1. Prevádzkové schopnosti a skúsenosti žiadateľa (a partnera) bodový rozdiel medzi dvoma vecnými hodnotiteľmi viac ako 20 bodov v prípade AMIF, 18 bodov v prípade ISF alebo BMVI, koordinátor fondu vyzve vecných hodnotiteľov na vzájomnú argumentáciu a hodnotitelia opätovne vyhodnotia ŽoNFP. V prípade, ak aj po vzájomnej argumentácii vecných hodnotiteľov pretrváva rozdiel viac ako 20 bodov v prípade AMIF, 18 bodov v prípade ISF alebo BMVI v rámci vecného hodnotenia, bude ŽoNFP pridelená tretiemu vecnému hodnotiteľovi. Koordinátor fondu z troch hodnotiacich listov z vecného hodnotenia k ŽoNFP, ktorá bola predmetom neúspešnej konfrontácie, vyberie dva, medzi ktorými je najmenší bodový rozdiel a tieto postúpi do ďalšieho procesu (finančného hodnotenia).

[bookmark: _Toc52873516]5.7 PREVZATIE HODNOTIACEHO LISTU
Za dátum doručenia hodnotiaceho listu sa považuje dátum, kedy bol OZP odovzdaný kompletne a správne vyplnený hodnotiaci list. V prípade nedostatkov v hodnotiacom liste, koordinátor fondu písomne požiada hodnotiteľa o jeho dopracovanie.
Účelom preverenia je odstránenie opomenutí a chýb pred uzavretím konkrétneho odborného hodnotenia. Je vhodné prekonzultovať vážne nedostatky s hodnotiteľom a odstrániť ich ešte pred uzavretím hodnotiaceho procesu. Zamestnanci OZP nesmú ovplyvňovať odborných hodnotiteľov pri hodnotení a zasahovať do obsahovej a odbornej časti hodnotenia. Zamestnanci OZP sa len sa uisťujú, či sú dodržané povinnosti vyplývajúce z  Príručky a to v postupnosti a časovej následnosti. Sú oprávnení kontrolovať hodnotiaci hárok len po formálnej stránke – môžu kontrolovať matematickú, logickú a administratívnu stránku hodnotiacich listov. Je však možné informovať hodnotiteľov o častiach žiadosti o NFP a jej prílohách, ktoré môžu obsahovať informácie potrebné na výkon hodnotenia.
OZP pred prebratím hodnotiacich listov kontroluje najmä nasledujúce aspekty práce hodnotiteľov:
· kompletnosť hodnotiaceho listu (identifikačné údaje projektu, podpis, celkové bodové hodnotenie, navrhovaná výška NFP, prípadná podmienka pre zazmluvnenie žiadosti o NFP, zdôvodnené a podkladmi podložené zmeny rozpočtu,  podpis, dátum...);
· bodové ohodnotenie každého kritéria (aj v prípade udelenia veľmi nízkeho počtu bodov pre jedno kritérium, je potrebné dokončiť hodnotenie ostatných kritérií - napr. aj v prípade udelenia menej ako 4 bodov v časti 1, hodnotiteľ pokračuje v hodnotení zvyšných častí hodnotiaceho listu.);
· zdôvodnenie udeleného počtu bodov pri každej skupine kritérií.
Pri znižovaní/zvyšovaní rozpočtu OZP kontroluje najmä:
· v hodnotiacom hárku: uvedenie presných súm, o ktoré má byť rozpočet znížený/zvýšený, odôvodnenie spolu s presným výpočtom na úrovni jednotkových cien, merných jednotiek a ich počtu, uvedenie podpornej dokumentácie (ak je to relevantné);
· zrušenie nadväzujúcich výdavkov a príslušných aktivít;
· dopad zrušených výdavkov na celkový rozpočet (napr. pri znížení priamych osobných výdavkov zníženie aj nepriamych výdavkov, ak relevantné), následná kontrola prípadných ďalších limitov stanovených vo výzve.
OZP je oprávnený žiadať o dopracovanie hodnotiaceho listu alebo opakované hodnotenie žiadosti o NFP, ak hodnotitelia nedodržiavajú povinnosti vyplývajúce z tejto Príručky a jej príloh. OZP stanoví lehotu na  dopracovanie/ opätovné hodnotenie a uvedie informáciu o prehodnotení v dokumentácii z výzvy. Nezávažné chybné hodnotenie sa v tomto prípade neberie do úvahy. 
OZP je oprávnený vylúčiť hodnotiteľa, ak nespĺňa podmienky spôsobilosti odborného hodnotiteľa (popísané v časti 4 tejto Príručky a v čestnom vyhlásení hodnotiteľa: bezúhonnosť, odborná spôsobilosť, mlčanlivosť, absencia konfliktu záujmov atď.)
OZP naskenuje dokumentáciu z procesu hodnotenia a zabezpečí jej archiváciu v spise žiadosti o NFP v ITMS.







[bookmark: _Toc52873517]ZOZNAM SKRATIEK

	AMIF
	Fond pre azyl, migráciu a integráciu

	BMVI
	Nástroj finančnej podpory na riadenie hraníc a vízovú politiku

	EK
	Európska komisia 

	EÚ
	Európska únia

	HP
	Horizontálne princípy

	ISF 
	Fond pre vnútornú bezpečnosť

	ITMS
	Informačný monitorovací systém

	MV SR
	Ministerstvo vnútra SR

	OZP 
	Odbor zahraničnej pomoci sekcie európskych programov MV SR

	PJ
	Platobná jednotka

	SEP MV SR
	Sekcia európskych programov MV SR

	SP	
	Sociálna poisťovňa

	SR
	Slovenská republika

	RO
	Riadiaci orgán

	ZP
	Zdravotná poisťovňa

	ŽoNFP
	Žiadosť o nenávratný finančný príspevok
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